ALLEGATO A

Alla Dirigente Scolastica
dell’I.C.N.19 Bologna
c.a. prof.ssa Giovanna Facilla

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE
finalizzata all'individuazione di operatori economici del settore da invitare alla procedura
negoziata per la fornitura di un pacchetto “tutto compreso”, relativo
all’'organizzazione e svolgimento del viaggio d’istruzione a Cervia, classe 3A, 3B,
3C - Sede “"Longhena”, afferente a questo Istituto Comprensivo, dal 16 al 17 maggio
2019, ai sensi dell’art.36, comma 7 del D.Lgs. n.50/2016.

Il/La sottoscritto/a

nato/a il a

prov. e residente a via
n.____ cap rec. telef. fisso

cell. C.F.
e-mail PEO: PEC:

Rappresentante legale della ditta

Indirizzo citta
Partita IVA Codice Fiscale

Telef. Fisso cellul.

Mail PEO PEC

Manifesta l'interesse

ad essere invitato alla procedura negoziata di cui all’avviso di codesta Istituzione Scolastica
prot.N..cccieiiee. /C.14 del 6/03/2019 per la fornitura del pacchetto “tutto compreso”,
relativo all’'organizzazione e svolgimento del viaggio d’istruzione a Cervia, classi 3A,3B e
3C Sede “Longhena”.

A tal fine allega la seguente documentazione:

1) autodichiarazione resa ai sensi del D.P.R. 445/2000 (Allegato B), debitamente
compilata e sottoscritta dal legale rappresentante ovvero da Procuratore speciale
attestante l'inesistenza delle cause di cui all’art.80del D.Lgs.50/2016;

2) fotocopia del documento di identita in corso di validita del legale
rappresentante/Procuratore/titolare;

3) D.U.R.C. (Allegato);

Data, Firma




ALLEGATO B

Oggetto: DICHIARAZIONE RILASCIATA AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R.

445/2000
I SOTLOSCIILLO .ooovvieiiicec e e ,Nato @ oo , il
....................................... s CoFe e, TESIENEE N e, T
fiISSO wvveveee e (o= | DR €-Mail PEO ..o e PEC

DICHIARA

Ai sensi degli artt.46 e 47 e per gli effetti dell’art. 76 D.P.R. n. 445/2000, consapevole della
responsabilita e delle conseguenze civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o
formazione od uso di atti falsi nonché in caso di esibizione di atti contenenti dati non piu
corrispondenti a verita, e consapevole, altresi, che qualora emerga la non veridicita del contenuto
della presente dichiarazione, il sottoscritto decadra dai benefici per i quali la stessa é rilasciata

1. Di essere legale rappresentante dell'impresa ... ., €
conseguentemente di avere l'idoneita alla sottoscrizione degli atti della procedura
negoziata di cui all’Allegato A;

2. Di non trovarsi, in nessuno dei casi di cui all’art. 80 del D.Lgs n. 50/2016 ovvero
dichiara:

a) di non essere in stato di fallimento, liquidazione coatta, concordato preventivo,

b) di non essere pendente in alcun procedimento per I'applicazione di una delle
misure di cui all’art. 3 della legge 27 dicembre 1956, n. 1423 o di una della cause
ostative previste dall’articolo 10 della legge 31 maggio 1965, n. 575,

c) di non aver a suo carico alcuna sentenza passata in giudicato, o emesso decreto
penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della
pena su richiesta, ai sensi dell’art. 444 del c.p.p., per reati gravi in danno dello
Stato o della Comunita che incidono sulla moralita professionale, né per uno o piu
reati di partecipazione a un‘organizzazione criminale, corruzione, frode,
riciclaggio,

d) di non aver violato il divieto di intestazione fiduciaria posto dall’articolo 17 della
legge 19 marzo 1990, n. 55,

e) di non aver commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in
materia di sicurezza e ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro, risultanti
dai dati in possesso dell’Osservatorio,

f) di non aver commesso, secondo motivata valutazione della stazione appaltante,
grave negligenza o malafede nell’esecuzione delle prestazioni affidate dalla
stazione appaltante che bandisce la gara, o errore grave nell’esercizio della
propria attivita professionale, accertato con qualsiasi mezzo di prova da parte
della stazione appaltante,

g) di non aver commesso violazioni, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi
relativi al pagamento delle imposte e tasse, secondo la legislazione italiana,

h) che nell'anno antecedente la data di inoltro dell‘invito a partecipare alla gara in
oggetto, non sono state rese false dichiarazioni in merito ai requisiti e alla
condizioni rilevanti per la partecipazione alle procedure di gara e per I'affidamento
di subappalti, risultanti dai dati in possesso dell'Osservatorio,

i) di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in
materia di contributi previdenziali e assistenziali, secondo la legislazione italiana,

j) di non presentarsi in caso di certificazione di cui all’articolo 17 della legge 12
marzo 1999, n. 68,




k) di non trovarsi in caso di sanzione interdittiva di cui all’articolo 9 comma 2 lett.c
del D.Lgs 8 giugno 2001, n. 231 o altra sanzione che comporta il divieto di
contrarre con altra Pubblica Amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi
di cui all’articolo 36 - bis, comma 1, del decreto legge 4 luglio 2006, n. 223,
convertito con modificazioni, dalla legge 4 agosto 2006, n. 248,

) di non trovarsi nel caso di sospensione o decadenza dell’attestazione SOA per
aver prodotto falsa documentazione o dichiarazioni mendaci, risultanti dal
casellario informatico,

m) di non essere, rispetto ad un altro partecipante alla medesima procedura di
affidamento, in una situazione di controllo di cui all’articolo 2359 del codice civile.

3. di essere in possesso dell'idonea capacita economico-finanziaria ( art. 83 del Digs

50/2016);

di essere in possesso dei requisiti tecnico-professionali ( art. 83 del DIgs 50/2016);

di essere in regola con la dichiarazione unica della regolarita contributiva D.U.R.C.

(ALLEGATO);

6. di essere disponibile ad eseguire il servizio oggetto della gara subito dopo la
comunicazione di aggiudicazione dello stesso e quindi nelle more della stipulazione del
contratto;

7. di osservare tutte le norme dettate in materia di sicurezza dei lavoratori, in particolare di
rispettare tutti gli obblighi in materia di sicurezza e condizioni nei luoghi di lavoro ex
D.Lgs 81/2008;

8. di assumere a proprio carico tutti gli oneri retributivi, assicurativi e previdenziali di legge
e di applicare nel trattamento economico dei propri lavoratori la retribuzione richiesta
dalla legge e dai CCNL applicabili;

Di osservare tutte le norme dettate in materia di sicurezza dei lavoratori, in particolare di
rispettare tutti gli obblighi in materia di sicurezza e condizioni nei luoghi di lavoro ex
D.Lgs 81/2008;

9. di essere iscritto alla Camera di Commercio di ,
con n° per lo svolgimento di attivita...................... ;

10. di acconsentire ai sensi e per gli effetti del D.Lgs 196/2003 e ss. mm ii. al trattamento
dei dati per la presente procedura,

vk

DICHIARA

di essere in possesso della certificazione di Regolarita di cui alla Circolare n.291 prot. 1261
del 14/10/1992 del Ministero della Pubblica Istruzione, riguardante le autorizzazioni
all’esercizio delle attivita professionali e dei requisiti di sicurezza dei veicoli e la certificazione
indicata nel “Vademecum per viaggiare in Sicurezza” allegato alla circolare MIUR prot. 674
del 03/02/2016, che gli automezzi, che verranno utilizzati per il servizio di trasporto, sono
dotati di sistemi di ritenuta-cinture di sicurezza e i passeggeri devono utilizzarli e devono
essere informati, di tale obbligo, mediante cartelli-pittogrammi o sistemi audio visivi (Art. 172
C.d.S.), di essere in regola nel rispetto dei tempi di guida e di riposo degli autisti impiegati
nel trasporto.

Data, Firma




